L’Association des Amis de Jean Bosco recrute
APPRENTI CUISINIER (H/F)
EHPAD Notre Dame de la Charité
ST VIGOR LE GRAND - CDD

L’AAJB EN BREF

e 41 établissements et services

e Plus de 11.500 hommes, femmes,
enfants et familles accompagnés

DESCRIPTION DU POSTE e 750 professionnels

e 10 directions d’établissements

e Un champ d’action riche : handicap,
protection de I'enfance,
logement/hébergement social et
d’urgence, insertion professionnelle,
personnes agées, asile, médiation et
parentalité.

Au sein de I'équipe de restauration de I'EHPAD Notre-Dame de la Charité, vous
participez a la préparation des repas destinés aux résidents de I'EHPAD et aux
enfants et jeunes accompagnés du Dispositif Médico-Educatif (DME).
Encadré(e) par votre maitre d'apprentissage et une équipe expérimentée, vous
découvrez les spécificités de la restauration collective en établissement médico-
social tout en veillant au respect des normes d'hygiéne, de sécurité alimentaire
et de qualité.

Date de dépét I'offre : 20/07/2026

MISSIONS PRINCIPALES

> Participer a la préparation des repas destinés aux résidents de
I'EHPAD et aux enfants et jeunes du DME.
» Contribuer 3 la réalisation des préparations chaudes, froides, des

patisseries simples ainsi que des textures modifiées et régimes CONDITIONS
alimentaires spécifiques.
> Participer au dressage, au conditionnement des repas. Type de contrat : CDD en Alternance
» Assurer la réception, le contréle et le stockage des denrées
alimentaires. @ Rémunération : CCNT 51, coeff 376
» Participer a I'entretien des locaux, du matériel et des équipements
de cuisine conformément aux protocoles en vigueur. Autre : Permis B
» Veiller au respect des régles d'hygiéne, de sécurité alimentaire et de . . . .
prévention des risques professionnels. Poste a pourvoir : Dés que possible
> Participer a la vie du service et contribuer a la qualité des
prestations proposées aux personnes accompagnées.
PROFIL

» Vous préparez un CAP Cuisine,

» Vous étes motivé(e), rigoureux(se) et appréciez le travail en équipe.

> Vous faites preuve d'organisation et appliquez les régles d'hygiéne et
de sécurité alimentaire.

» Une sensibilité au secteur médico-social est appréciée.

Les candidats intéressés sont invités a envoyer leur CV accompagné d’une lettre de motivation a I'adresse suivante :
direction.ehpad@aajb.asso.fr
Date limite de dépét des candidatures : étude des candidatures au fur et @ mesure des réceptions

« A compétences égales, une attention particuliére sera accordée aux travailleurs handicapés et autres bénéficiaires de
I'obligation d’emploi de I'article L.5212-2 du code du travail ».

L ® Rejoindre I’AAJB c’est ceuvrer au service des personnes en situation de vulnérabilité pour leur
o permettre d’étre acteur de leur vie. C’est étre acteur d’une société solidaire et inclusive. C'est
PS intégrer un collectif engagé, porteur de valeurs humaines fortes. C'est aussi cultiver et
développer ce pouvoir d’agir pour donner un sens a son engagement et s’ouvrir sur de
@ nouvelles perspectives aujourd’hui incontournables, mais riches.



