
 

• 41 établissements et services 
• Plus de 11.500 hommes, femmes, 

enfants et familles accompagnés  
• 750 professionnels 
• 10 directions d’établissements 
• Un champ d’action riche : handicap, 

protection de l’enfance, 
logement/hébergement social et 
d’urgence, insertion professionnelle, 
personnes âgées, asile, médiation et 
parentalité. 

 

L’AAJB EN BREF 
Le Dispositif Médico-Éducatif Pays de Bayeux propose un 

accompagnement du plus jeune âge jusqu’à l’entrée dans l’âge adulte, 

dans le cadre d’un parcours inclusif, co-construit avec la famille et son 

environnement, les acteurs de l’Éducation Nationale et de l’inclusion 

sociale et professionnelle. 

 

 

Professionnel de l’Association des Amis de Jean Bosco, l’agent de 

service intérieur assure l’entretien des locaux des différents services du 

DME. 
 

 

− Aspiration et lavage quotidiens des sols. 

− Nettoyage et désinfection quotidienne des meubles et des points de 

contact (portes, interrupteurs). 

− Nettoyage des plinthes, radiateurs et appareils électroménagers. 

− Nettoyage et désinfection quotidiens des sanitaires. 

− Réapprovisionnement des consommables. 

 

 

Rejoindre l’AAJB c’est œuvrer au service des personnes en situation de vulnérabilité pour leur 

permettre d’être acteur de leur vie. C’est être acteur d’une société solidaire et inclusive. C’est 

intégrer un collectif engagé, porteur de valeurs humaines fortes. C’est aussi cultiver et 

développer ce pouvoir d’agir pour donner un sens à son engagement et s’ouvrir sur de 

nouvelles perspectives aujourd’hui incontournables, mais riches.

 

    Type de contrat : CDI 
 

Rémunération : Selon expérience et grille 

indiciaire en vigueur [CCNT du 15.03.1966] 
 

 

Poste à pourvoir : le 1er octobre 2026 

 

 

 

 

 

➢ Avoir des compétences en matière de nettoyage et 
d’entretien des locaux 

➢ Avoir une vigilance particulière et une attitude bienveillante à 
l’égard des enfants et adolescents accueillis 

➢ Pouvoir travailler en équipe 
➢ Savoir s’organiser dans le déroulement des tâches attribuées 
➢ Savoir s’adapter à des situations imprévues 
➢ Avoir une connaissance des règles de sécurité et d’hygiène 

 

Les candidats intéressés sont invités à envoyer leur CV accompagné d’une lettre de motivation à … dme@aajb.asso.fr 

Date limite de dépôt des candidatures : 11 septembre 2026 

 

« A compétences égales, une attention particulière sera accordée aux travailleurs handicapés et autres bénéficiaires de 

l’obligation d’emploi de l’article L.5212-2 du code du travail ». 


