ACCOMPAGNANT EDUCATIF ET SOCIAL (H/F)

(=) ) MAS Louise de Guitaut

Louvigny — CDI Temps plein

n.n.l.l.ﬂ Association des Amis de Jean Bosco

L'AAJBEN B

e 38 établissements et services

e Plus de 11.500 hommes, femmes,
enfants et familles accompagnés

e 715 professionnels

e 13 directions d’établissements

e Un champ d’action riche : handicap,
protection de I'enfance,
logement/hébergement social et

DESCRIPTION DU POSTE d’urgence, insertion professionnelle,

Au sein de I'équipe pluridisciplinaire et sous la responsabilité du chef de service, personnes agées, asile, médiation et
I’AES / AMP accompagne les personnes dans les actes de la vie quotidienne et parentalité.

La MAS Louise de Guitaut accueille des personnes adultes présentant un
handicap intellectuel, moteur ou somatique grave les contraignant a une
assistance plus ou moins soutenue dans I'ensemble de leur vie quotidienne.
L’établissement a une capacité d’accueil de 30 places en internat, 3 places
en accueil de jour et 1 place en accueil temporaire et propose un
accompagnement pluridisciplinaire basé sur un Projet Individualisé propre
a chacun d’entre eux.

réalise des soins d’hygiene et de confort. Il contribue a I'épanouissement et a
I’autonomie des personnes accueillies dans le respect de leur projet individuel. Date de dépét l'offre : 31/01/2026

MISSIONS PRINCIPALES

ACCOMPAGNEMENT A LA VIE QUOTIDIENNE ET SOCIALE
Prendre en compte les besoins fondamentaux, organiser et animer le
guotidien, adapter sa pratique aux situations particulieres : urgence, conflit,
violence, changement d’état physique ou psychologique de la personne, ...

MISE EN CEUVRE DU PROJET INDIVIDUEL

Partager et formaliser ses observations en équipe pluridisciplinaire, rédiger
des écrits professionnels et communiquer sur le Dossier Unique de I’'Usager,
respecter le choix exprimé de la personne accueillie, ...

CONDITIONS

Type de contrat : CDI

PARTICIPATION A LA VIE INSTITUTIONNELLE (€) Rémunération : Selon expérience et grille

Participer aux différentes réunions, s’inscrire et s'investir dans une démarche indiciaire en vigueur (CCNT du 05/03/1966)

associative, ... @ Autre : Permis B

Poste a pourvoir : 10 Mars 2026
PROFIL

» Diplome d’AES/AMP exigé

» Connaissances et expériences appréciées dans le champ du
handicap et du polyhandicap

> Capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire

Les candidats intéressés sont invités a envoyer leur CV accompagné d’une lettre de motivation a la
Secrétaire de Direction : smas@aajb.asso.fr
Date limite de dépot des candidatures : 15 février 2026

« A compétences égales, une attention particuliere sera accordée aux travailleurs handicapés et autres bénéficiaires de
l'obligation d'emploi de larticle L.5212-2 du code du travail ».
[
Rejoindre I’AAJB c'est ceuvrer au service des personnes en situation de vulnérabilité pour leur permettre
o d'étre acteur de leur vie. C'est étre acteur d'une société solidaire et inclusive. C'est intégrer un collectif
Y engagé, porteur de valeurs humaines fortes. C'est aussi cultiver et développer ce pouvoir d'agir pour
donner un sens a son engagement et s‘ouvrir sur de nouvelles perspectives aujourd’hui incontournables,
mais riches.



